Cadets de la Sécurité Civile

Le dispositif des
« Cadets de la sécurité civile »

Demande institutionnelle depuis 2016
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Le dispositif des
« Cadets de la sécurité civile »

Cl
Cadet, cadette ... ST quoj ?

Qui est né apres |'diné, qui est le plus jeune.

Sécurité civile ...

La sécurité civile a pour objet la prévention des
risques de toute nature, I'information et
I"alerte des populations ainsi que la protection
des personnes, des biens et de |'environnement.
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Le dispositif des
« Cadets de la sécurité civile »

Cest Quoj >

Les institutions ont demandé la mise en place de
ce dispositif en 2016
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Le dispositif des
« Cadets de la sécurité civile »

Des candidats ...

. Une sélection ...

. Des objectifs ...
Une formation ...
Des évaluations ...
Remise d'une attestation.
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Les objectifs ?

Favoriser une culture de la sécurité civile
Sensibiliser aux comportements de prévention
Développer un sens civique chez les jeunes éleves
Reconnaitre les cadets ou cadettes comme
assistants de sécurité lors des exercices
d'évacuation ou de confinement (réle de guide
nhotamment)

Favoriser I'engagement ultérieur des éleves au
sein de la sécurité civile.
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Le programme ?

A- Connaitre son environnement, les risques et leur gestion (culture du risque)

- I'analyse de son environnement, des risques (vulnérabilité) et de leur gestion avec
notamment un travail d'analyse sur le terrain et de recherche a I'aide d'outil numérique ;
- les bons réflexes.

B- Etre acteur de la sécurité civile et s'investir au sein de |I'établissement scolaire
(culture de la sécurité civile)

- la sécurité civile et ses évolutions au cours du temps ;

- la connaissance des acteurs de la sécurité civile, leur rdle, leurs compétences et leur
champ d'action ;

- une formation aux gestes de premiers secours (PSC-1) ;

- une initiation & la sécurité incendie au sein de |I'établissement scolaire ;

C- Participer a la diffusion de la culture de sécurité civile

- valoriser |'image des acteurs de la sécurité civile ;

- partager les valeurs des sapeurs-pompiers ;

- favoriser |'engagement des jeunes au sein de la sécurité civile ;

- une participation au devoir de mémoire favorisant la solidarité (exposés, recherches,
événements relatifs a la construction mémorielle autour de personnages historiques).
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Comment ?

college ':f
Alice ef Jean OLIBD

académie
Montpellier

partenariat + convention
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Organisation

college ':f
Rlice ef Jean OLIBD

académie

Montpellier

| =2Cours théoriques
(par des professeurs du college)

l, =2 Mises en pratique

| (lors des exercices PPMS, INC, Attentat)

- Cours théoriques

SP;UR (par des sapeurs-pompiers)
POMPIERS ISV PR

owceoe 7 secns O O (centre de secours / CTA-CODIS)
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Liaisons avec le nouveau socle commun

2. Les méthodes et

outils pour apprendre 1. Les langages pour

penser et
communiquer

3. La formation de la

personne et du citoyen 5. Les représentations
du monde et
Pactivité humaine

4. Les systemes
naturels et les
systemes techniques
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Liaisons avec le nouveau socle commun

Apprentizaage de la vis en socléts, de
ractlon collective ot da la clioyannats

Domaine 3 : La
La formatien morals et clvigus formation de Ia £ -

Ls reapact des cholx personnals st das e o R cloyen T ages "-.: (_L“ languss stangérss stiou mm_)
reapongabliites Individuslias ] 0 1:Les la:f W,
':::mm H(Ln langages mwm;mﬂm“. sclences aﬁ
L‘m?mcrla gelentifiqus de la j
amre &t de I'Unlvers H
Domaine 4 : Les Le MIE cmmur:lge i (l-l* langages des arte ot du 'W"P')
& natu connalssances i
La déwelo tde la curloslts of 5351392\95 ml? et les Fa . '
du zens de M'ebearvation ef da la systemes technigues ¥ {DOIII)EIBHEES et * Les movens d'accés 4 13 communlcations et 4 1a
capachs & rasoudrs des problémes oy documentation
culture (SCCCC)
La comprahanzion des accistés nana B0, 1T au 25 il 2015 Domaine 2 : Les méthodes Laz outlls numériques
15 tempa st dans l'espace ' ( et les outils pour
Eléves de 63 16 )
Domaine 5 : Les i apprendre La condulis de projsts Individuels et collsctite
Linterprétation dee productions | - | représentations du
culturelies of humalnes e
© | monde et de I"activite ) . L'organieation des apprentissages (mathodolegls)
e Mise en oeuvre rentree 2016
La connalssance du monds |
( soclal contamporain )
(I_Evaluatiuns sur la base des connaissances et des compeétences attendues a la fin des cycles 2, 3 et n_l)
otligation de maltriser chagus | otligation de maliriasr 1ss 4 o,
domalne pour valldar ls socls composantas du domalne 1 Atteatation du socle commun par le
pour vallder cs domaing DHNE 4 la fin du cycls 4

Ealla=il www Jebiogdallasiilir




Cade
ts de la Sécurité Civile

5.

CESTION DES CRISES
SCOLAIRE

MA 10N
5Er:umr.é CIVILE

DIRECTION CEMERALEDELS ctcurite CVIE ErDELA
DIRECTION GENERALE DE FENSTIGNEMENT
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Pédagogie inversée et participative : approche par les compétences

1.Travail préparatoire personnel : renforcement positif par

l'investissement personnel.

2.Retour des éleves par un formulaire en ligne
3.Préparation des réponses par I'encadrant + adaptation du cours +
structuration des connaissances.

4 .Remise d'une fiche de syntheése en fin de séance a conserver et réviser

pour |'évaluation finale.
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